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 Standort: Burgwedel  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Monteur (m/w/d) Motorenproduktion in Burgwedel

Sie sind technisch versiert und haben den richtigen ANTRIEB zu arbeiten?

… dann sind Sie bei uns richtig!

Für ein technisches Unternehmen aus Burgwedel suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
Monteur (m/w/d) für Elektroantriebe in Vollzeit.

Ihre Aufgaben:

auftragsbezogene Montage von elektrischen Antrieben für Getriebemotoren an modern
ausgestatteten Arbeitsplätzen

Kontrolle der montierten Komponenten

Das bringen Sie mit:

abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung, z.B.
Elektromaschinenbauer (m/w/d), Elektroniker (m/w/d), Mechatroniker, Mechaniker,
Schlosser o.ä.

hohe Lernbereitschaft

eigenständige und sorgfältige Arbeitsweise

Einsatzbereitschaft und Flexibilität

Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

Das erwartet Sie:

ein interessantes Aufgabengebiet

eigenständiges Arbeiten mit Verantwortung

Erweiterung Ihrer Kenntnisse

eine langfristige Beschäftigungsperspektive mit Weiterentwicklungsmöglichkeiten

eine spätere Übernahme durch unseren Kunden

ein gutes Betriebsklima

Wir, das Team von 2Sanders, bieten Ihnen eine persönliche Betreuung, ein offenes Ohr für Ihre
Anliegen und immer einen leckeren Kaffee in unserem Büro.



Möchten Sie richtig durchstarten?

… dann starten Sie mit uns!

Wir möchten Sie unbedingt kennenlernen! Schicken Sie uns am besten gleich Ihre
Bewerbungsunterlagen zu. Wenn Sie vorher noch Fragen haben, rufen Sie uns einfach an.

Wir freuen uns auf Sie!

2Sanders personal+dental GmbH
Sutelstraße 10
30659 Hannover
fon 0511-26 13 51 31
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